
 
 

 
 

 

NYCO est une société française dans le développement et la fabrication de bases esters synthétiques      et de 

lubrifiants de haute performance pour l'Aéronautique, la Défense et l'Industrie dans le monde entier. 

Acteur majeur et reconnu sur le marché, NYCO emploie 300 personnes et est présent dans plus de 100 pays.  
 

Descriptif de la mission  

 
Intégré(e) au sein de la Direction Affaires Règlementaires et Sustainability, vous serez rattaché(e) à la 

Responsable RSE Groupe, dont la principale mission est de piloter la démarche RSE et la faire vivre sur les 

différents sites du Groupe. Vous serez situé au sein du siège, sur les Champs Elysées. 

 

Dans ce cadre, vos missions seront les suivantes : 

Contribuer à la mise en œuvre de la démarche RSE du groupe, notamment à travers la réalisation et le 
suivi de nos différentes évaluations (ex : Ecovadis) 

• Participer à la coordination et la réalisation du bilan carbone 2025. 

• Aider à la mise en place et le suivi du plan d’action RSE et participe aux différentes réunions de suivi 
des groupes de travail. 

• Participer à la construction du premier draft de Rapport RSE conforme à la norme VSME : collecte et 
analyse des données, contribution à la structuration et à la rédaction du rapport. 

• Contribuer à la rédaction des document liés au Global Compact – Pacte Mondial des Nations Unies. 

• Participer aux actions de sensibilisation RSE en interne et aux initiatives de communication RSE en 
interne et en externe, en lien avec nos différents sites. 

• Assurer une veille réglementaire sur l’ensemble des sujets liés à la RSE. 
 

Cette liste est non exhaustive et d'autres missions pourront vous être confiées en fonction des besoins du 

service et de vos appétences. Vous bénéficierez d’une position idéale au contact de tous les enjeux de la 

RSE.   

 
Profil recherché 

 
Elève en Master avec une spécialisation RSE et/ou développement durable, vous avez un fort intérêt pour 
les sujets de la RSE dans le domaine de la chimie et vous disposez idéalement d’une première expérience 
professionnelle en gestion de projets acquise en stage. 
 

• Vous maîtrisez les outils bureautiques Excel et PowerPoint. 

• Vous avez un esprit de synthèse et un sens aiguisé du relationnel.  

• Vous êtes curieux et dynamique et vous faites preuve d’initiative.  

• Organisé(e), vous avez la capacité de jongler sur des sujets transverses liés à la RSE. 
 
 

Type de contrat : Stage 

Durée : 4 à 6 mois   

Démarrage :  Dès que possible 

Localisation : Paris 8ème 
 
Merci d'envoyer votre candidature à Camille Pinoteau : camille.pinoteau@nyco-group.com 

Stage – Chargé(e) de Mission RSE – H/F 

mailto:camille.pinoteau@nyco-group.com

